
La Direttiva MIUR n. 25/16 ha dato via alla valutazione dei Dirigenti 
Scolastici,  ufficialmente operativa già dal mese di Settembre 2016. 
A partire dal nuovo anno scolastico la definizione degli obiettivi dovrà avvenire 
sulla base delle priorità nazionali del sistema di istruzione e formazione (SNV, 
D.P.R. 80/2013), dei criteri fissati dalla Legge n. 107/2015, del contesto 
territoriale (obiettivi del Piano Regionale), della tipologia, dimensione e 
complessità dell'istituzione scolastica, del contesto in cui si opera e del 
miglioramento del servizio scolastico in relazione al RAV e al PdM. 
 

Per i Dirigenti Scolastici sono previsti 4 gradi di valutazione e l'esito della 
valutazione sarà utilizzato per la loro retribuzione di risultato. Vengono quindi 
cancellati i fondi a pioggia. 
In caso di mancato raggiungimento degli obiettivi, il Dirigente potrà in prima 
battuta essere assegnato ad altra scuola. Se la valutazione negativa si ripeterà, 
il Dirigente sarà messo a disposizione dell'Ufficio Scolastico per svolgere altre 
mansioni. 
 

Per supportare i Dirigenti Scolastici e i Docenti in questa nuova fase di 
attuazione del Sistema Nazionale di Valutazione,  insieme alla dott.ssa 
Loredana Leoni (Dirigente Scolastica, componente del Gruppo Tecnico di 
supporto al SNV del MIUR), abbiamo organizzato una giornata di formazione 
pratica, con lo scopo di fare chiarezza sui punti più controversi e fornire linee 
di indirizzo operative. 
 
Seminario pratico in aula 

Valutazione Dirigenti Scolastici, RAV, 
PTOFe PdM: le priorità del SNV per l'A.S. 
2016/2017 

MILANO, lunedì 5 Settembre 2016 (Aula Magna - 

Direzione Didattica Statale Marie Curie, via Guicciardi 1) 

(Orario 09.30 -13.00 / 14.00 - 17.00)  
Relatore: dott.ssa Loredana Leoni (Dirigente Scolastica, componente del 
Gruppo Tecnico di supporto al SNV del MIUR) 
 

Programma della giornata di formazione pratica 

Registrazione dei partecipanti: 09.30-10.00 

Sessione Mattutina: 10.00-13.00 

Direttiva n. 25/16: le novità sulla valutazione dei Dirigenti 

 I criteri di valutazione della L. 107/15 

http://dem.professional-academy.it/tl.php?p=1fg/1ed/rs/4yd/sl/rs//http%3A%2F%2Fwww.infoacademy.it%2Fimages%2Fordina-via-fax%2F339_16_modulo.pdf
http://dem.professional-academy.it/tl.php?p=1fg/1ed/rs/4yd/sl/rs//http%3A%2F%2Fwww.infoacademy.it%2Fimages%2Fordina-via-fax%2F339_16_modulo.pdf
http://dem.professional-academy.it/tl.php?p=1fg/1ed/rs/4yd/sl/rs//http%3A%2F%2Fwww.infoacademy.it%2Fimages%2Fordina-via-fax%2F339_16_modulo.pdf
http://dem.professional-academy.it/tl.php?p=1fg/1ed/rs/4yd/sl/rs//http%3A%2F%2Fwww.infoacademy.it%2Fimages%2Fordina-via-fax%2F339_16_modulo.pdf


 Il legame tra la valutazione del DS e i risultati del miglioramento scolastico 
previsto nel RAV 

 Il ruolo del Direttore Generale Regionale e il nuovo Piano Regionale di 
valutazione 

 La definizione degli obiettivi a livello: nazionale, regionale e a livello di 
istituzione scolastica 

 Il legame tra conseguimento degli obiettivi e retribuzione di risultato 

 Che cosa accade in caso di mancato raggiungimento degli obiettivi? 

Interruzione lavori: 13.00-14.00 

Sessione Pomeridiana: 14.00-17.00 

 Come il Piano di Azione del Dirigente può rendere concrete le misure del 
Piano di Miglioramento? 

 Quale connessione deve esserci tra gli esiti del Sistema Scolastico e le 
azioni intraprese dalle scuole? 

 Dalla progettualità alla realtà: come rendere effettive le azioni di 
miglioramento? 

 RAV, PTOF, PdM: strumenti di programmazione 

 Question Time 

Perché partecipare? Quali sono i benefici? 

 Per prepararsi e attuare subito le nuove disposizioni della Direttiva 
25/16. 

 Per dissipare tutti i dubbi interpretativi sul rispetto delle nuove 
norme, con il supporto di chi ha seguito dall’interno tutto l’iter 
parlamentare della L. 107/15! 

 Per comprendere quali sono le nuove competenze e responsabilità a 
carico dei Dirigenti Scolastici dopo la L. 107/15 e la nuovissima Direttiva n. 
25/16. 

 Per conoscere gli indicatori della valutazione dei dirigenti e le 
ricadute delle norme del SNV. 

 Per risolvere gli aspetti critici del riallineamento tra PTOF, RAV e 
Piano di Miglioramento. 

 Per ricevere (compresi nel prezzo d’iscrizione) i materiali relativi al 
Seminario (slides, dispense). I materiali saranno disponibili su un 
apposito portale online ad accesso riservato. 

Attenzione: i posti disponibili sono limitati! 
 

Per iscriversi è necessario compilare il modulo d'iscrizionee inviarlo via 
fax al n. 0376 1582116. 
E' previsto unoSCONTO del 15% in caso di iscrizioni pervenute entro e non 
oltre martedì 26 luglio 2016. 
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In caso di iscrizioni multiple è previsto uno sconto aggiuntivo del 10%. 
 
Per scaricare senza impegno il programma e del modulo d'iscrizioneclicchi 
qui 
Se il collegamento non si apre potete trovare tutte le informazioni digitando il 
seguente indirizzo sul Vostro browser di navigazione 
webhttp://www.infoacademy.it/seminari.html 
 
Per ulteriori informazioni ci può contattare direttamente al n. 0376 391645 o al n. 
347 0524954. 
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